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Programma Erasmus+
Settore Istruzione ScolasticaAttivita KAl
PROGETTI DI MOBILITA’ DI BREVE TERMINE SETTORE SCUOLA
Erasmus 2021-1-1T02-KA122-SCH-000013367
TITOLO: “Digital Skills, Networking and European Opportunities for ICS Dusmet”
Convenzione n° 2021-1-1T02-KA122-SCH-000013367
CUP: 143D22000000006

Al Personale docente
Al Personale ATA
All’  Albo / sito web
Agli  atti del progetto

OGGETTO: riapertura termini di presentazione delle istanze -- bando di selezione del personale
docente e ATA per la partecipazione alla formazione nell’ambito del progetto
Erasmus+ KA1 dal titolo “Digital Skills, Networking and European Opportunities for
ICS Dusmet”

PREMESSA

Il progetto: Erasmus 2021-1-1T02-KA122-SCH-000013367: “Digital Skills, Networking and
European Opportunities for ICS Dusmet” si inserisce nel Programma di Mobilita del settore scuola
di breve termine e presume la sua realizzazione entro il 31 maggio 2023.

Esso prevede mobilita all’estero di gruppi di discenti, presso un centro specializzato in corsi
afferenti la formazione sulle TIC (Tecnologie dell'Informazione e della Comunicazione) e l'uso
ottimale delle opportunita nel settore dell'istruzione e nell'organizzazione dell’istituzione scolastica
stessa. Favorisce inoltre I’implementazione e la fruizione di ambienti di apprendimento piu moderni
con una comunicazione piu accessibile e affidabile.

La formazione all’estero diventa un’esperienza di crescita professionale con lo sviluppo di nuove
competenze attraverso la partecipazione a corsi strutturati ed eventi formativi.

Il progetto di mobilita contiene il Piano di Sviluppo Europeo (European Development Plan), nel
quale si devono descrivere i bisogni educativi e formativi della propria scuola, prevedendo 1’impatto
che la formazione del personale in ambito europeo avra sui singoli partecipanti e sull’istituzione nel
suo complesso.
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Obiettivi e risultati attesi:

migliorare le competenze, rafforzare la qualita dell’insegnamento ¢ dell’apprendimento;
ampliare le conoscenze e la comprensione delle politiche e delle pratiche nazionali;
comprendere il concetto di cloud computing e lavoro collaborativo online, utilizzando
strumenti di comunicazione digitali e nuovi;

organizzare attivita e progetti per il team e lavorare utilizzando strumenti basati su cloud
computing in tempo reale;

conoscere i vantaggi del progetto di networking con altre scuole e come questo assuma un
aspetto molto importante per studenti e insegnanti nell'internazionalizzazione della
formazione nell'ambito degli obiettivi che la nostra scuola si prefigge;

creare reti di collaborazione strategica che ci aiutano ad inserire la nostra scuola in un
ambiente educativo transnazionale;

innescare cambiamenti nel senso della modernizzazione e internazionalizzazione delle
istituzioni educative e formative

potenziare le competenze digitali in relazione ai framework DigComp2.1, DigcompOrg e
DigCompEdu, rispondendo ai requisiti globali per ambienti e processi educativi di qualita e
innovativi in quanto esse continuano a rappresentare una sfida sia per le pratiche
pedagogiche sia per la loro efficiente implementazione in ambito professionale.

Destinatari del progetto
30 unita tra docenti e personale ATA - suddivisi in 2 gruppi di discenti di 15 unita ciascuno - in
servizio a tempo indeterminato e titolari presso questa Istituzione Scolastica.

Proposte di formazione
1. Collaborative tools for teamwork (5 giorni/35 ore)
2. European opportunities for digital schools (5 giorni/35 ore)

Centro di formazione
Universita di Huelva (Spagna)

Periodo di svolgimento
settembre 2022
novembre 2022

Finanziamento delle mobilita

Il progetto copre i seguenti costi per ciascun partecipante:

- viaggio A/R per il paese di destinazione;

- spese di vitto e alloggio per tutto il periodo della permanenza all’estero;
- iscrizione al corso di formazione

IL DIRIGENTE SCOLASTICO

Considerata la premessa, quale parte integrante del seguente bando;



Vista la legge 59/97;

Visto il Dlg.vo 297/94;

Visto il DPR 275/99;

Vista I’autorizzazione pervenuta dall’Agenzia Nazionale Erasmus+ Indire della candidatura
presentata da questa Istituzione scolastica al programma Erasmus+ Azione KAL,;

Vista la Convenzione n. 2021-1-1T02-KA122-SCH-000013367 sottoscritta da questa

I stituzione scolastica con I’ Agenzia Nazionale Erasmus+ Indire;

Visto I’Addendum N. 1 alla Convenzione N. 2021-1-1T02-KA122-SCH-000013367
sottoscritto da questa Istituzione scolastica con 1’ Agenzia Nazionale Erasmus+ Indire;
Rilevata I’esigenza di procedere all’individuazione del personale interessato ad aderire al
Programma Erasmus+ KA1,

Considerato che vi e ancora la possibilita di accogliere alcune candidature per la seconda
mobilita che si svolgera dal 6 al 14 novembre 2022

EMANA

Il seguente Bando di selezione del personale docente e ATA per la partecipazione alla
formazione nell’ambito del progetto Erasmus + Azione KA1 “Digital Skills, Networking and
European Opportunities for ICS Dusmet”.

Art. 1 — presentazione delle istanze
Puo candidarsi alla mobilita tutto il personale in indirizzo in servizio a tempo indeterminato
titolare presso I’.C. “Dusmet” di Nicolosi, compilando e inviando via mail all’indirizzo
ctic83900g@istruzione.it il modello di domanda allegato al presente avviso, indirizzato al
Dirigente Scolastico dell’Istituto Comprensivo “Dusmet” di Nicolosi avente come oggetto:

Candidatura Progetto Erasmus+ KA1 “Digital Skills, Networking and European Opportunities
for ICS Dusmet”
L’istanza — Allegato 1 — Modello di candidatura deve pervenire entro e non oltre le ore 12:00 del

20 settembre 2022 corredata della seguente documentazione:
e Curriculum vitae in formato europeo;
e Fotocopia della Carta d’identita valida per I’espatrio in corso di validita;
e Fotocopia della Tessera Sanitaria in corso di validita.

Art 2 — valutazione delle candidature

Una commissione nominata dal dirigente valutera le candidature tenendo conto dei criteri

deliberati dal collegio e dal consiglio di Istituto che di seguito si riportano:

Sara data precedenza a:

e Personale impegnato nella gestione dell’istituzione scolastica: DSGA, F.S., coordinatori di
dipartimento con maggiore esperienza e continuita didattica presso 1’istituto.
Animatore digitale e Team dell’innovazione digitale (docenti/ATA)
Personale con competenze in lingua straniera certificate e competenze informatiche
Personale particolarmente motivato e interessato a migliorare le proprie abilita digitali e
organizzative

Saranno selezionate in totale un numero di candidature proporzionato al numero del personale

dei vari ordini di scuola:

n. 6 mobilita sono destinate ai docenti della scuola dell’infanzia
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n. 10 mobilita sono destinate ai docenti della scuola primaria
n. 11 mobilita sono destinate ai docenti della scuola secondaria
n. 3 mobilita al personale ATA

Art 3 — requisiti per la partecipazione

Il personale della scuola coinvolto nella mobilita dovra

- essere titolare nell’anno scolastico in corso presso I’Istituto Comprensivo ‘“Dusmet” di

Nicolosi;

- dichiarare di voler partecipare alla mobilita, di possedere titoli culturali, professionali,

esperienze;

- dichiarare altresi la propria disponibilita a :

a. permanere in servizio presso 1’Istituto Comprensivo “Dusmet” per tutta la durata del
progetto;

b. prendere visione del progetto “Digital Skills, Networking and European Opportunities for
ICS Dusmet”;

C. partecipare a tutte le iniziative preparatorie (corsi propedeutici, briefing, esplicazioni del
percorso formativo ...);
portare a termine gli impegni richiesti nel corso del ciclo di vita del progetto;
contribuire al monitoraggio e alla valutazione delle mobilita, alla pubblicita su testate
giornalistiche/blog/tv locali.. ., al supporto linguistico e tecnologico dei partecipanti.

f. presentare, entro un mese dal rientro, il Rapporto Finale sull’esperienza di mobilita, che
andra inserito nel Mobility Tool (foto, video, diario di bordo, breve relazione...);

g. svolgere attivita di formazione per i colleghi dell’Istituto, condividendo i1 contenuti formativi
e 1 materiali didattici prodotti durante ’esperienza formativa all’estero;

h. svolgere attivita di divulgazione e disseminazione, come previsto dal progetto, sia all’interno
dell’Istituto che all’esterno, partecipando agli incontri che verranno programmati.

Art 4 — attestato di partecipazione
Al termine del progetto, verra rilasciato a ciascun partecipante alle mobilita: L'Europass Mobility
Document rilasciato in collaborazione con il responsabile del corso (che registra le competenze e
conoscenze acquisite in un altro paese europeo) ed il relativo supplemento alla certificazione
(che descrive piu nel dettaglio le conoscenze e le competenze acquisite dai possessori di
certificati d'istruzione e formazione professionale e che completa le informazioni comprese nel
certificato ufficiale, agevolandone la comprensione, specie all'estero).

Art.5 - Trattamento dei dati personali
Responsabile del procedimento
Ai sensi di quanto disposto dall’art. 5 della Legge 7 agosto 1990, n. 241 e ss.mm.ii., il
responsabile del procedimento di cui al presente avviso ¢ il Dirigente Scolastico, Prof.ssa Maria
Nicolosi;
Trattamento dei dati personali
Ai sensi e per gli effetti del D.lgs. n. 196/2003 e ss.mm.ii. i dati personali forniti dai richiedenti
saranno oggetto di trattamento finalizzato agli adempimenti connessi e conseguenti
all'espletamento della procedura medesima. Tali dati potranno essere comunicati, per le




medesime esclusive finalita, a soggetti cui sia riconosciuta, da disposizioni di legge, la facolta di
accedervi.

Art. 6 - Informazioni varie
Nel periodo antecedente a ciascuna mobilita verranno fornite indicazioni operative relative al
paese, alla sede ospitante, al corso, ai programmi, alla logistica del viaggio e a tutto quanto
previsto dal presente Bando.
L’Istituzione scolastica si riserva la facolta, a proprio insindacabile giudizio, di differire,
spostare, revocare, modificare il presente avviso qualora vi fossero cambiamenti negli accordi tra
la scuola e I’Agenzia Nazionale Erasmus+ INDIRE, gli erogatori dei corsi, i paesi ospitanti.
Rinuncia alla partecipazione al progetto prima della partenza.
Una volta effettuata la contrattualizzazione, in caso di rinuncia prima della partenza, ove
I’Istituto abbia gia provveduto a sostenere spese in nome e per conto del beneficiario (ad es.
acquisto biglietto aereo, prenotazione alloggio, ecc.), questi sara obbligato a rimborsare le
eventuali spese o penali sostenute dall’Istituto e/o dai partner.
Rientro anticipato
In caso di interruzione del soggiorno prima della data prevista di conclusione del progetto,
I’Istituto potra richiedere al beneficiario la restituzione delle somme gia anticipate per il periodo
di mobilita non effettuato.

Il presente Avviso ¢ pubblicato sull’albo online/sito internet di questa Istituzione scolastica
www.scuoladusmetnicolosi.edu.it

La trasparenza e la pubblicita inerente alla procedura sono assicurate attraverso la pubblicazione
sul sito internet di questa Istituzione Scolastica.

Allegato 1.
Domanda di partecipazione alla mobilita
IL DIRIGENTE SCOLASTICO

Prof.ssa Maria Nicolosi

(firma autografa sostituita
a mezzo stampa ex art.3,c.2.D.Igs n 39/93)
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