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OGGETTO: Avviso di selezione per il conferimento di n.1 incarico di ESPERTO
RESPONSABILE SCIENTIFICO per il Progetto relativo al Bando per la concessione dei
contributi per le attivita “ll linguaggio cinematografico e audiovisivo come oggetto e
strumento di educazione e formazione” MIC DG CAJ|16/01/2025| decreto 98 - PIANO
NAZIONALE CINEMA E IMMAGINI PER LA SCUOLA A.S. 2025/2026 - Azione A.l
“CinemaScuola LAB - azione destinata alle istituzioni scolastiche secondarie di |l e Il grado”

IL DIRIGENTE SCOLASTICO

Visto il R.D. 18/11/1923, n. 2440, concernente I"'amministrazione del Patrimonio e la Contabilita
Generale dello Stato ed il relativo regolamento approvato con R.D. 23/05/1924, n. 827 e ss.mm.ii;

VISTA la legge 7 agosto 1990, n. 241 “Nuove norme in materia di procedimento amministrativo e di
diritto di accesso ai documenti amministrativi” e ss.mm.ii.;

VISTA la legge 15 marzo 1997 n. 59, concernente “Delega al Governo per il conferimento di funzioni e
compiti alle regioni ed enti locali, per la riforma della Pubblica Amministrazione e per Ila
semplificazione amministrativa";

VISTO il Decreto del Presidente della Repubblica 8 marzo 1999, n. 275, concernente il Regolamento
recante norme in materia di autonomia delle Istituzioni Scolastiche, ai sensi della legge1l5 marzo 1997,
n. 59;

VISTO il Decreto Legislativo 30 marzo 2001, n. 165 recante “Norme generali sull’ordinamento del
lavoro alle dipendenze della Amministrazioni Pubbliche” e ss.mm.ii.;

VISTO il D.I. 129/2018 concernente il “Regolamento recante istruzioni generali sulla gestione
amministrativo-contabile delle istituzioni scolastiche, ai sensi dell’articolo 1, comma 143, della legge 13
luglio 2015, n. 107”;

VISTO il D. Lgs. 33/2013 e successive modifiche;

VISTA la circolare della Funzione Pubblica n.2/2008;
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VISTA la circolare n. 2 del 2 febbraio 2009 del Ministero del Lavoro, che regolamenta i compensi, gli
aspetti fiscali e contributivi per gli incarichi ed impieghi nella P.A,;

VISTO il Bando relativo alla concessione di contributi per le attivita “Il linguaggio cinematografico e
audiovisivo come oggetto e strumento di educazione e formazione” MIC DG CA|16/01/2025| decreto
98 - PIANO NAZIONALE CINEMA E IMMAGINI PER LA SCUOLA A.S. 2025/2026;

RILEVATA la necessita da impiegare esperti di comprovata esperienza per |'attivita di Responsabile
Scientifico nell'ambito del progetto “Il linguaggio cinematografico e audiovisivo come oggetto e
strumento di educazione e formazione” Azione A.1 “CinemaScuola LAB — azione destinata alle
istituzioni scolastiche secondarie di | e Il grado”

VISTA la delibera con cui il Consiglio di Istituto ha approvato i criteri di selezione del responsabile
scientifico;

RITENUTO che per la presente procedura selettiva & individuato, quale responsabile del procedimento
la prof.ssa Maria Nicolosi in qualita di Dirigente scolastico che risulta pienamente idonea a ricoprire
tale incarico e che soddisfa i requisiti richiesti dalla legge n. 241/1990;

VISTO l'art. 6 bis della citata legge n. 241/1990, relativo all’obbligo di astensione dall’incarico del
responsabile del procedimento in caso di conflitto di interessi, e all’obbligo di segnalazione da parte
dello stesso di ogni situazione di conflitto (anche potenziale);

CONSIDERATO che la prof.ssa Maria Nicolosi ha sottoscritto la dichiarazione di inesistenza di cause di
conflitto di interessi ed obblighi di astensione;

EMANA

il presente Awviso finalizzato all’individuazione di n. 1 ESPERTO RESPONSABILE SCIENTIFICO per la
realizzazione della progettazione relativa al Bando per la concessione dei contributi per le attivita “Il
linguaggio cinematografico e audiovisivo come oggetto e strumento di educazione e formazione” MIC
DG CA|16/01/2025| decreto 98 - PIANO NAZIONALE CINEMA E IMMAGINI PER LA SCUOLA AS.
2025/2026.

Art. 1 - REQUISITI E CRITERI PER LA SELEZIONE

Possono partecipare alla selezione Esperti, interni o esterni all’ Istituzione Scolastica, con comprovata
esperienza nel settore della progettazione strettamente inerente la specificita progettuale.

VISTA la professionalita occorrente per la realizzazione di quanto richiesto dal progetto in oggetto
saranno considerarti requisiti inderogabili di accesso:

a) cittadinanza italiana o di uno degli Stati membri dell'Unione;

b) titolo di studio attinente alla selezione del presente Avviso (Diploma di laurea);

c) ogni altro requisito di ammissibilita indicato come tale nella descrizione del profilo professionale, ivi
compresa I'esperienza professionale;

d) insussistenza di condanne penali, passate in giudicato, per reati che comportano l'interdizione dai
pubblici uffici e insussistenza di procedimenti penali in corso di cui si & a conoscenza, fermo restando
I’'obbligo di indicarli in caso contrario;

e) godimento dei diritti politici e civili in Italia e/o nello Stato europeo di appartenenza;

f) possesso delle qualita morali e di condotta previste dall’articolo 35, comma 6, del decreto legislativo
30 marzo 2001, n. 165;
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g) insussistenza di situazioni anche potenziali di conflitto di interesse con l'istituzione scolastica

Tutti i requisiti per 'ammissione devono essere posseduti e comprovati alla data di scadenza del
termine utile per la presentazione delle domande. L'accertamento della mancanza di uno solo dei
requisiti prescritti per I'ammissione, sara motivo di esclusione dalla selezione.

| Partecipanti alla selezione attestano il possesso dei sopraelencati requisiti di partecipazione

mediante dichiarazione sostitutiva, ai sensi del D.P.R.445/2000, contenuta nella domanda di
partecipazione, che dovra essere debitamente sottoscritta.

L’Istituzione scolastica si riserva di effettuare le verifiche circa il possesso dei requisiti di cui

al presente articolo.

Ai fini della partecipazione alla procedura di selezione in oggetto sara valutato il possesso di titoli di
studio ed esperienze professionali nel settore di pertinenza inerente all’incarico oggetto di selezione.

Art. 2 - COMPITI DELLA FIGURA PROFESSIONALE ESPERTO
“RESPONSABILE SCIENTIFICO”

« Definire i contenuti della proposta formativa, che dovranno essere concordati ed approvati dal
DS;

« coordinare il team di progetto;

« garantire l'uso efficace delle risorse in collaborazione con il DS e il DSGA;

» assicurare che gli obiettivi del progetto vengano raggiunti entro le tempistiche previste;

« gestire il rapporto con i partner;

« supervisionare la creazione di tutti gli eventuali prodotti realizzati nell’ambito delle attivita;

« monitorare lo stato del progetto e riferire al DS circa lo stato di avanzamento dello stesso,
anche sotto il profilo amministrativo, in collaborazione con il DSGA;

« coinvolgere i soggetti destinatari e gestire efficacemente la comunicazione di progetto;

« redigere relazione finale contenente obiettivi, strategie, metodologie e strumenti utilizzati,
metodi di misurazione adottati e livelli raggiunti.

Art. 3 REQUISITI E CRITERI DI SELEZIONE

Vista la professionalita occorrente per la realizzazione di quanto richiesto dal progetto in oggetto
saranno considerarti requisitiinderogabili di accesso:

a) cittadinanza italiana o di uno degli Stati membri dell'Unione;
b) titolo di studio attinente alla selezione del presente Avviso (Diploma di laurea solo esperto);

c) ogni altro requisito di ammissibilita indicato come tale nella descrizione del profilo
professionale, ivi compresa |'esperienza professionale;

d) insussistenza di condanne penali, passate in giudicato, per reati che comportano l'interdizione
dai pubblici uffici e insussistenza di procedimenti penali in corso di cui si € a conoscenza, fermo
restando I'obbligo di indicarli in caso contrario;

e) godimento dei diritti politici e civili in Italia e/o nello Stato europeo di appartenenza;

f) possesso delle qualita morali e di condotta previste dall’articolo 35, comma 6, del decreto
legislativo 30 marzo 2001, n. 165;
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g) insussistenza di situazioni anche potenziali di conflitto di interesse con [listituzione
scolastica.

Tutti i requisiti per I'ammissione devono essere posseduti e comprovati alla data di scadenza del
termine utile per la presentazione delle domande. L'accertamento della mancanza di uno solo dei
requisiti prescritti per I'ammissione, sara motivo di esclusione dalla selezione.

| Partecipanti alla selezione attestano il possesso dei sopraelencati requisiti di partecipazione
mediante dichiarazione sostitutiva, ai sensi del D.P.R.445/2000, contenuta nella domanda di
partecipazione, che dovra essere debitamente sottoscritta.

L'Istituzione scolastica si riserva di effettuare le verifiche circa il possesso dei requisiti di cui al
presente articolo.

Ai fini della partecipazione alla procedura di selezione in oggetto sara valutato il possesso di titoli
di studio ed esperienze professionali nel settore di pertinenza inerente all’incarico oggetto di
selezione.

Art. 4 - CRITERI DI VALUTAZIONE

Per la selezione degli aspiranti, fermo restando i requisiti di accesso di cui all’art. 1, si procedera
alla valutazione del curriculum vitae e all’attribuzione di punteggi relativi agli elementi di
valutazione secondo i seguenti criteri:

Requisito/i di partecipazione

Comprovata esperienza nella realizzazione di cortometraggi, documentari
e format televisivi
Criteri di valutazione dei titoli

Titoli culturali e professionali (Max punti 50) acuradel acuradella
richiedente commissione

Per il titolo di laurea (triennale/specialistica) & valutabile
un solo titolo in ambiti attinenti con il progetto

Laurea triennale o equiparata

finoa89......cccceviieiiiiieei, 7 punti
da90al0d.....ccoviiiieiiiiiiieenne 9 punti

da 105 N POI..cccericiiieeiiiiiiieeee 15punti
Laurea specialistica o vecchio ordinamento
finO@a89....cccii 7 punti
da90a99.....cccceiiiiiiiiiiieees 10 punti
dal100a104......cccooviveeiienenanne 15 punti
dal1l05a110elode .................. 20 punti

Specializzazioni universitarie Biennali/triennali post laurea
attinenti con il progetto
(max n. 2 titoli - 5 punti per titolo)

Master e/o Corsi di perfezionamento post laurea coerenti
con la tipologia di intervento (max n. 5 titoli — 2 punti per
titolo)

Corsi di formazione attinenti alla selezione (max n. 5 titoli
— 2 punti per titolo)
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B. Competenze professionali (Max punti 50)

Certificazioni informatiche riconosciute: AICA ECDL, AICA
EUCIP, EIPASS, MICROSOFTIC3, ecc. (5 punti per
certificazione - max 2 certificazioni)

Certificazioni linguistiche (5 punti per certificazione - max
2 certificazioni)

Esperienza lavorativa in settore riferibile alla
professionalita richiesta (1 punto per esperienza, max 5
esperienze )

Regista di cortometraggi e documentari (2 punti per ogni
esperienza lavorativa, max 5 esperienze )

Regista di videoclip musicali e spot pubblicitari (2 punti
per ogni esperienza lavorativa, max 5 esperienze)
Incarichi di esperto/tutor nei progetti promossi dal MIUR e
USR — (1 punto per esperienza — max 5 esperienze)

Punteggio massimo ottenibile (A+B) punti 100

Le candidature pervenute saranno comparate tenendo conto del seguente ordine di priorita:

a) personale interno all’istituzione scolastica;

b) personale dipendente da Pubbliche Amministrazioni, ai sensi dell’art. 7, comma 6, del D.Lgs. 30
marzo 2001, n. 165;

c) soggetti privati esterni alla Pubblica Amministrazione, ai sensi dell’art. 7, comma 6, del D.Lgs. 30
marzo 2001, n. 165.

Per candidarsi alla funzione di Esperto, ciascun docente verra selezionato sulla base delle comprovate
conoscenze e competenze specifiche richieste dai percorsi e competenze informatiche desumibili dal
Curriculum Vitae.

Per la scelta della figura richiesta, in vista dell’attribuzione dell’incarico specifico per la gestione delle
attivita ad esso connesse, la Commissione di Valutazione Titoli (C.V.T) appositamente istituita seguira i
seguenti criteri:

1. Aver prodotto domanda di partecipazione (ALLEGATO A) entro i termini indicati dal presente bando
di selezione completa di tutti gli allegati richiesti.
2. Il maggior punteggio desunto dalla scheda di valutazione (ALLEGATO B).
3. | candidati dovranno presentare una proposta progettuale (ALLEGATO C) che sara valutata dalla
commissione esaminatrice attribuendo un massimo di 15 punti.
E’ previsto un eventuale colloquio informativo - motivazionale con il candidato per appurare il reale
possesso dei requisiti di accesso.
4. A parita di punteggio, sara privilegiato il candidato con maggiore consistenza dei titoli formativi, in
relazione all’ambito di intervento, e successivamente al candidato pil giovane.

In caso di ulteriore parita si procedera per sorteggio.

Per ogni anno accademico o anno scolastico si valutera un solo titolo secondo il punteggio piu
favorevole previsto dalla scheda di valutazione dei titoli (ALLEGATO B).

| titoli auto valutati dai candidati attraverso la scheda (ALLEGATO B) devono trovare facile riscontro nel
Curriculum Vitae (CV) di ciascun candidato. Non saranno valutati dalla C.V.T titoli non presenti nel CV o
descritti in maniera sommaria e/o imprecisa, in cui vi sia I'impossibilita di desumere la data di
conseguimento, la tipologia di titolo e la pertinenza con l'indirizzo specifico richiesto dal progetto
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previsto dal bando. A tal proposito i candidati presteranno particolare cura nel redigere il CV in modo
adeguato, dettagliando opportunamente i titoli valutabili.

Le graduatorie provvisorie di merito, per ciascun modulo, verranno approvate con determina del
Dirigente Scolastico e rese pubbliche a mezzo circolare interna e affissione all’albo dell’istituto.
Avverso la graduatoria provvisoria sara ammesso reclamo, da formalizzarsi per iscritto, entro i termini
indicati nello stesso provvedimento.

La graduatoria definitiva verra pubblicata successivamente all’Albo dell’Istituzione scolastica. Avverso
la graduatoria definitive sara ammesso esclusivamente ricorso al TAR o Ricorso straordinario al Capo
dello Stato entro i termini rispettivamente di 60 e 120 giorni dalla data di pubblicazione.

Resta convenuto che si procedera al conferimento di ciascun incarico anche in presenza di un solo
curriculum, purché completamente rispondente ai requisiti (titoli, competenze ed esperienze) richiesti
con il presente bando. In caso di rinuncia del vincitore della selezione al contratto di prestazione
d’opera, il Dirigente potra conferire I'incarico medesimo al candidato risultato primo degli idonei nella
specifica graduatoria.

Il Dirigente Scolastico si riserva, anche successivamente alla attribuzione dell’incarico, di escludere
il candidato in caso di mancata autorizzazione del Dirigente Scolastico della Amministrazione di
appartenenza (collaborazione plurima) o in qualunque altro caso non fosse possibile per il
candidato rispettare gli orari dei corsi definiti dalla istituzione scolastica.

Il Dirigente Scolastico si riserva in ogni caso la facolta, in caso di numero insufficiente di candidature
pervenute in relazione al singolo ruolo richiesto, di reiterare I’avviso interno ovvero di adottare
sistemi di reclutamento per le figure mancanti, all’esterno della istituzione scolastica, anche
mediante procedura di affidamento diretto.

Art. 3 — MODALITA E TERMINI DI PARTECIPAZIONE

1. Tutti i docenti interessati potranno presentare la loro candidatura entro le ore 12,00 del 03
marzo in uno dei seguenti modi:

a) via mail, all’indirizzo ctic83900g@istruzione.it, con gli allegati firmati e scansionati in pdf, per i
docenti provvisti di PEO (Posta Elettronica Ordinaria) indicando nell’oggetto dell’e mail “Candidatura
RESPONSABILE SCIENTIFICO - Progetto “Il linguaggio cinematografico e audiovisivo come oggetto e
strumento di educazione e formazione” MIC DG CA|16/01/2025| decreto 98;

b) brevi manu presso I'ufficio protocollo dell’IC Dusmet di Nicolosi

2. | documenti richiesti per la candidatura sono i seguenti:
- domanda di partecipazione utilizzando il modello allegato (ALLEGATO A);
- scheda di valutazione titoli (ALLEGATO B);
- proposta progettuale (ALLEGATO C)
- curriculum vitae in formato europeo evidenziando le parti che descrivono le competenze e i
titoli richiesti;

Art 4 — COMPENSI
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La remunerazione per l'incarico di RESPONSABILE SCIENTIFICO sara contenuta entro il limite massimo
previsto dall’Azione autorizzata ed ammessa al finanziamento e non potra superare I'importo massimo
del 7% del budget totale autorizzato, onnicomprensivo di ogni onere fiscale e previdenziale.
La prestazione sara retribuita ad ore con l'importo orario massimo previsto dai riferimenti
normativi/contrattuali specifici ed entro un limite massimo onnicomprensivo previsto dal piano
finanziario autorizzato. L'attivita dovra risultare da atti di verbale, contestualmente al lavoro svolto.
| compensi saranno corrisposti a saldo, sulla base dell’effettiva erogazione dei fondi e della
disponibilita degli accreditamenti disposti dagli Enti deputati. Pertanto nessuna responsabilita, in
merito ad eventuali ritardi nei pagamenti, indipendenti dalla volonta dell’Istituzione scolastica, potra
essere attribuita alla medesima. Sul compenso spettante saranno applicate le ritenute fiscali nella
misura prevista dalle vigenti disposizioni di legge. L'esperto dovra provvedere in proprio alle eventuali
coperture assicurative per infortuni e responsabilita civile.

Art. 5= NORME FINALI E DI SALVAGUARDIA

Il trattamento economico previsto dal piano finanziario sara corrisposto a seguito dell’effettiva
approvazione del progetto e dell’erogazione dei Fondi Nazionali e Comunitari. Non saranno prese in
considerazione eventuali richieste di interessi legali e/o oneri di alcun tipo per ritardi nei pagamenti
indipendenti dalla volonta di questa istituzione scolastica,

Gli incarichi attribuiti potranno essere revocati in qualunque momento e senza preavviso ed indennita
di sorta per fatti e/o motivi organizzativi, tecnico-operativi e finanziari che impongano I’annullamento
dell’attivita corsuale. Nel caso di sospensione del corso sara riconosciuto esclusivamente il compenso
relativo alle ore di corso effettivamente svolte.

Le disposizioni contenute nel presente Bando hanno, a tutti gli effetti, norma regolamentare e
contrattuale.

Per quanto non esplicitamente previsto nel presente bando, si applicano le disposizioni previste dal

disciplinare relativo al conferimento dei contratti di prestazione d’opera, alla vigente normativa
nazionale e comunitaria.

Il Responsabile del Procedimento, ai sensi della Legge 241/90 e successive modificazioni ed
integrazioni, e il Responsabile del trattamento dei dati, ai sensi del D. Lgs 196/03, - cosi come
modificato dal D.Lgs 101/2018, e del Regolamento (UE) 2016 ¢ il Dirigente Scolastico.

Fanno parte integrante e sostanziale del presente bando i seguenti allegati:

*ALLEGATO A — Domanda di partecipazione alla selezione di esperto responsabile scientifico per il
Progetto: ) indicando nell’oggetto dell’e mail “Candidatura RESPONSABILE SCIENTIFICO - Progetto “Il
linguaggio cinematografico e audiovisivo come oggetto e strumento di educazione e formazione”
MIC DG CA|16/01/2025| decreto 98;

* ALLEGATO B — Scheda di Valutazione titoli

* ALLEGATO C - Proposta progettuale

eCurriculum vitae in formato europeo.

IL DIRIGENTE SCOLASTICO
Prof.ssa Maria Nicolosi
F.to digitalmente

MARIA NICOLOSI
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